
1. สรุปพฤติกรรมที่ปฏิบัติตามสมรรถนะของมหาวิทยาลัย (ป.มสด.2) 
สมรรถนะ ผลการปฏิบัติงาน หลักฐานอ้างอิง(ถ้ามี) 

สมรรถนะหลัก Core Competency 
1. ความเป็นสวนดุสิต  
(SuanDusit Spirit) 
เป็นคุณลักษณะของบุคลากรทุกคนของ
มหาวิทยาลัยอันเกิดจากการสั่งสมและ     
สืบทอดมายาวนาน จนกลายเป็นวัฒนธรรม
ของสวนดุสิต ได้แก่ การมีบุคลิกภาพที่ดี มี
สัมมาคาราวะ ด ารงตนเป็นอย่างมีศักดิ์ศรี
และมีคุณค่าต่อสังคม มีความเป็นระเบียบ 
ประณีต รู้จริงในสิ่งที่ท า มีความเป็นผู้น า 
เสียสละ เอื้ออาทร และร่วมแรงร่วมใจเพ่ือ
มหาวิทยาลัย 

 

1.1 มีบุคลิกที่ดี  สวมผ้าไทยเป็น
ประจ า 
1.2 มีสัมมาคารวะ และนอบน้อมถ่อม
ตน  
1.3 ด ารงตนอย่างมีศักดิ์ศรี และมี
คุณค่าต่อสังคม- เป็นอาสาสมัคร ช่วย
โรงเรียนคนตาบอด  
1.4 ท างานทุกอย่าง ด้วยความประณีต 
มีมาตรฐานและรู้จริงในสิ่งที่ท า - มี
หนังสือใช้ประกอบการเรียนการสอน 
ตั้งแต่ เข้าท างาน จนถึงปัจจุบัน 
จ านวน 7 เล่ม 
1.4.1 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
โดยใช้โปรแกรม Visual Basic   
(ตุลาคม 2548) 
1.4.2 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
และอัลกอริทึ่ม   (ธันวาคม  2551) 
1.4.3 โปรแกรมประยุกต์ด้านระบบ
สารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
(พฤศจิกายน 2552) 
1.4.4 การเขียนโปรแกรมเชิงโครงสร้าง   
(กรกฎาคม  2553) 
1.4.5 การพัฒนาเว็บแอพพลิเคชั่น   
(มิถุนายน  2557) 
1.4.6 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น 
ส าหรับนักวิทยาศาสตร์  (มิถุนายน  
2557) 
1.4.7 ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 
(ตุลาคม 2556) 
1.5 แสดงความเป็นผู้น าได้อย่าง
เหมาะสม  
1.6 เสียสละ เอื้ออาธร ใส่ใจ เพื่อน
ร่วมงาน และบุคคลอ่ืน –  บรจิาค
โลหิต ช่วยชีวิตเพ่ือมนุษย์  
1.7 มีความรัก ความเข้าใจ เชื่อมั่นใน
มหาวิทยาลัย – ปฎิบัติงานตั้งแต่ 

1.1 – 1.3 มรีูปภาพ
ประกอบ 
1.4 ปกหนังสือ 7 เล่ม 
1.4.1 การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ โดยใช้
โปรแกรม Visual Basic   
(ตุลาคม 2548) 
1.4.2 การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ และอัลกอริ
ทึ่ม   (ธันวาคม  2551) 
1.4.3 โปรแกรมประยุกต์
ด้านระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริหาร (พฤศจิกายน 
2552) 
1.4.4 การเขียนโปรแกรม
เชิงโครงสร้าง   
(กรกฎาคม  2553) 
1.4.5 การพัฒนาเว็บ
แอพพลิเคชั่น   (มิถุนายน  
2557) 
1.4.6 การเขียนโปรแกรม
เบื้องต้น ส าหรับ
นักวิทยาศาสตร์  
(มิถุนายน  2557) 
1.4.7 ระบบสารสนเทศ
ทางธุรกิจ 
(ตุลาคม 2556) 
 
  
1.5 – 1.9 ภาพประกอบ 
 
 
 
 
 



สมรรถนะ ผลการปฏิบัติงาน หลักฐานอ้างอิง(ถ้ามี) 
พฤศจิกายน 2545 จนถึงปัจจุบัน  
1.8 มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  
1.9 แสดงความเป็นสวนดุสิต ต่อ
สาธารณชน – เป็นอาสาสมัคร 
โรงเรียนคนตาบอด ในฐานะ อาจารย์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  

2. ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จที่เป็นเลิศ 
(Utmost) 
เป็นแรงจูงใจภายในตัวบุคคลที่มุ่งมั่น
ปฏิบัติงานในความรับผิดชอบให้ดีที่สุด 
เพ่ือให้เกิดผลส าเร็จของงานที่มีคุณภาพ 
เกินกว่ามาตรฐานที่ก าหนดไว้ ด้วยการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ และลงมือ
ปฏิบัติงานและน าผลการประเมินมาพัฒนา
กระบวนการท างานอย่างต่อเนื่อง จน
เกิดผลงานที่สูงกว่ามาตรฐาน และเกิด
ประโยชน์สูงสุดอย่างเป็นพลวัตร 

2.1 ก าหนด เป้าหมาย – ในการ
ท างานที่จะเป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
โดยท าหนังสือ ประกอบการเรียนการ
สอน ตลอดระยะเวลา ที่ปฎิบัติงานมา  
2.2 ตรวจสอบและประเมิน – โดยมีผล
การประเมินการสอน ระดับดี  
2.3 เพ่ิมระดับมาตรฐาน – โดยมี
เว็บไซต์ เป็นของตนเอง และมีการ
สื่อสารกับนักศึกษา ทางสังคมออนไลน์ 
มีการเรียนการสอนผ่านอินเตอร์เน็ต  
2.4 สนใจใฝ่หาเทคโนโลยี – มีสังคม
ออนไลน์ ติดต่อสื่อสารกับนักศึกษา  

 

3.การสั่งสมความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
(Accumulate Knowledge and 
Skills to Expert) 
มีความสนใจใฝ่เรียนรู้ และติดตามความรู้ 
และเทคโนโลยีใหม่ๆ ในสาขาวิชาชีพของ
ตนเองหรือที่เก่ียวข้อง มีความรู้เชิงวิชาการ
และเทคโนโลยีใหม่ๆ ในสาขาวิชาชีพของ
ตนเอง และสามารถน าความรู้และ
วิทยาการหรือเทคโนโลยีใหม่ๆ มาปรับใช้
กับการปฏิบัติงาน และมีการพัฒนาตนเอง
ให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพจนเป็นผู้ที่มี
ความเชี่ยวชาญทั้งเชิงลึกและเชิงกว้าง 

3.1 ศึกษาพัฒนาตนเอง – มีสังคม
ออนไลน์ ใช้ในการเรียน การสอน , มี
เว็บไซต์ ของตนเอง ในการพัฒนาสื่อ
การสอน และ มีหนังสือ ประกอบการ
เรียนการสอน ในทุกภาคการศึกษา  
3.2สามารถประยุกต์ – มี วีดีโอบันมึก
การสอน ในส่วนของ e-learning วิชา 
การเขียนโปรแกรมเชิงโครงสร้าง  เข้า 
ในโครงการ lms ของมหาวิทยาลัย  
http://lms.dusit.ac.th  
3.3 แสดงความรู้ และองค์ความรู้  - 
เตรียมความพร้อม สู่อาเซียน , มี
หนังสือ ประกอบการสอนทุกภาคการ
เรียน , มีวีดีโอสอน (e-learning), มี
การบูรณาการ โดยใช้คุณธรรมและ
จริยธรรมในการเรียนการสอน , มี
เว็บไซต์ เป็นของตนเอง , ใช้เทคโนโลยี 
สังคมออนไลน์ ในการเรียนการสอน  

 

4. การสร้าง เครื อข่ายพันธมิตรและ
ทีมงาน 

4.1 มีการประสานงาน  
ระหว่างเพื่อน ต่างหลักสูตร  

 

http://lms.dusit.ac.th/


สมรรถนะ ผลการปฏิบัติงาน หลักฐานอ้างอิง(ถ้ามี) 
(Networking and Teamwork) 
บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต
ทุกคนมีความสามารถในการสร้างเครือข่าย
พันธมิตร และการท างานแบบร่วมแรงร่วม
ใจกัน ในลักษณะทีมงานโดยใช้ทักษะความ
เป็นผู้น า ทักษะด้านการสื่อสาร และทักษะ
ด้านความสัม พันธ์ ระหว่ า งบุคคลเป็ น
เครื่องมือส าคัญ เพ่ือให้บรรลุภารกิจของ
มหาวิทยาลัย 

เป็น อาสาสมัคร โรงเรียนคนตาบอด    
โครงการจริยธรรม คุณธรรม กับ
พระภิกษุวัดเวฬุวัน จ.ขอนแก่น 
ร่วมบริจาคของกับชมรมสาละ  
และ บุคคลอ่ืน ๆ  
4.2 ท างานเป็นทีม – สามารถท างาน
ร่วมกับคณาจารย์ในคณะวิทย์ 
 

5. การด ารงตนบนฐานของวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  
(Discipline and Ethic) 
การครองตนและปฏิบัติตามกฎหมาย 
กฎระเบียบต่างๆ มีคุณธรรมจริยธรรม และ
จ ร ร ย า บ ร ร ณ ใน วิ ช า ชี พ แห่ ง ตน  มุ่ ง
ผลประโยชน์ โดยส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 
ทั้งนี้ เพ่ือรักษาเกียรติ และศักดิ์ศรี แห่ง
วิชาชีพของตนและเป็นแบบอย่างแก่บุคคล
อ่ืนโดยทั่วไป 

5.1 จริยธรรม คุณธรรม – ไม่คัดลอก
หนังสือจากบุคคลอื่น , ด ารงตนอยู่ใน
ศีล และ ด าเนินโครงการ จริยธรรม 
เป็นประจ า  โดยนิมนต์ พระภิกษุ มา
แสดงธรรมให้กับอาจารย์ นักศึกษา 
และ ผู้สนใจ ในโครงการพัฒนา
จริยธรรมนักศึกษา  
5.2 ไม่มีเรื่องเสื่อมเสีย ต่อวิชาชีพ และ 
มหาวิทยาลัย  
 

 

6. ความเข้าใจมหาวิทยาลัย 
(Understanding the University) 
เรียนรู้และท าความเข้าใจมหาวิทยาลัยทั้ง
ระบบอันประกอบด้วย ปรัชญา วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และกลยุทธ์ ตลอดจนระบบการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัยในทุกระบบใน
ฐานะที่เป็นหน่วยที่ด าเนินการจัดการศึกษา
ในระดับอุดมศึกษา เรียนรู้ เข้าใจวัฒนธรรม
องค์กรของมหาวิทยาลัย และปรับตัวเข้ากับ
วั ฒ น ธ ร ร ม อ ง ค์ ก ร  เ พ่ื อ น า ไ ป สู่ ก า ร
ปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ และการอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

6.1 เข้าใจมหาวิทยาลัย  - ปฏิบัติงาน
ตั้งแต่ พฤศจิกายน 2545 เข้าใจ 
มหาวิทยาลัย เป็นอย่างดี  
6.2 เข้าใจโครงสร้าง  - เคยปฏิบัติงาน 
ในต าแหน่ง รองผู้อ านวยการศูนย์ราง
น้ า และช่วยงาน ประธานหลักสูตร 
ประสานงานในส่วนของศูนย์การเรียน 
และคณะ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เข้าใจโครงสร้างเป็นอย่างดี  
6.3 เรียนรู้ และ อยู่อย่างมีความสุข 
เป็นเวลา 12 ปี 
6.4 ติดตามความเคลื่อนไหวของ
มหาวิทยาลัย ตลอดเวลา  
 

 

สมรรถนะเฉพาะ Functional Competency 
7. ความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับการ 7.1 มีทักษะการถ่ายทอดที่ดี นักศึกษา  



สมรรถนะ ผลการปฏิบัติงาน หลักฐานอ้างอิง(ถ้ามี) 
ปฏิบัติงานตามหน้าที่รับผิดชอบ  
(Specific Knowledge and Skills for 
Job) 
เป็นความรู้และทักษะเฉพาะที่บุคลากรที่
กระท าหน้าที่รับผิดชอบตามสายวิชาชีพ
ของตน อันได้แก่บุคลากรสายบริหาร สาย
วิชาการ   และสายสนับสนุนวิ ชาการ
จ าเป็นต้องมี หรือพัฒนาให้มีขึ้นเพ่ือจะได้
ส า ม า ร ถ ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

ที่เรียน สามารถน าวิชาที่เรียน ไป
ท างานได้เป็นอย่างดี 
7.2 การปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
– โดยมีหนังสือ ที่ใช้ในการเรียนการ
สอน ทุกภาคการเรียน  
7.3 ความสามารถในการสื่อสาร – 
สามารถสื่อสารให้นักศึกษาเข้าใจได้
เป็นอย่างดี  
7.4 ให้ความร่วมมือ เป็นอย่างดี  

8. การพัฒนานวัตกรรมจากฐานความรู้ 
(Innovation Thinking) 
จัดการความรู้และน าความรู้ที่ได้มาเป็น
พ้ืนฐานของความคิดเชิงจินตนาการ แล้วน า
ความคิดดังกล่าวสู่การปฏิบัติจริงจนเกิด
เป็นผลผลิตที่เป็นนวัตกรรมสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้อย่างแท้จริง ในสายวิชาชีพ
ของตน 

8.1 มีการใช้สังคมออนไลน์ ในการ
จัดการเรียนการสอน โดยมีสังคม
ออนไลน์ , วีดีโอสอน ผ่านอินเตอร์เน็ต 
( e-learning ) , มีเว็บไซต์ เป็นของ
ตัวเอง เพื่อใช้ในการเรียนการสอน 
และยังมีโครงการคุณธรรม จริยธรรม 
เพ่ือให้นักศึกษามีจริยธรรมในวิชาชีพ 

 

9. การประยุกต์ ใช้ เทคโนโลยี ในการ
ปฏิบัติงาน  
(Technology Application) 
ความสามารถในการน าเทคโนโลยีมา
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนางานในหน้าที่ของตน
ให้มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อผู้รับบริการ 

9.1 มีระบบ e-learning  ในการ
จัดการเรียน การสอน และมีการใช้ e-
office ในการด าเนินโครงการต่าง ๆ  
9.2 พัฒนาระบบ โดยมี เว็บไซต์เป็น
ของตนเอง ในการพัฒนา หนังสือ และ
สื่อการสอนต่าง ๆ (e-book และ e-
learning) 
9.3 มีการใช้สังคมออนไลน์ ในการ
จัดการเรียนการสอน โดยมีสังคม
ออนไลน์ , วีดีโอสอน ผ่านอินเตอร์เน็ต 
( e-learning ) , มีเว็บไซต์ เป็นของ
ตัวเอง เพื่อใช้ในการเรียนการสอน 
และยังมีโครงการคุณธรรม จริยธรรม 
เพ่ือให้นักศึกษามีจริยธรรมในวิชาชีพ 

ภาพประกอบ 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
1. ความเป็นสวนดุสิต 
1.1มีบุคลิกภาพที่ดี มีความเป็นระเบียบ และประพฤติตนเหมาะสม ตามแบบคนสวนดุสิต  
 

 

 
 



 

 

 
 

 
 
 
 



1.2 มีสัมมาคารวะ และนอบน้อมถ่อมตน  - ส านึกในบุญคุณ ของชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ครู อาจารย์ และ ผู้มีพระคุณ 

 
 

 

    

     

      
 
 
 



1.3 ด ารงตนอย่างมีศักดิ์ศรี และมีคุณค่าต่อสังคม 
- จิตอาสา บริการวิชาการแก่ชุมชนคลองเตย 
- เป็นอาสาสมัคร ช่วยโรงเรียนคนตาบอด  
- แบ่งปันสิ่งของและขนมให้กับผู้พิการทางสายตา 
- เป็นอาสาสมัคร เพื่อบริจาค สิ่งของกับผู้ด้อยโอกาส 
- บริจาคโลหิต ให้กับศูนย์รับบริจาคโลหิต สภากาชาดไทย เป็นประจ าทุก 3 เดือน 
- จิตอาสากระชังปลา 
- จิตอาสาถักไม้กวาด 
- จิตอาสายิงเมล็ดพันธ์ปลูกป่า 
 
 

 

 

 
 

 
   

 



 
 
1.4 ท างานทุกอย่าง ด้วยความประณีต มีมาตรฐานและรู้จริงในสิ่งที่ท า  
มีหนังสือใช้ประกอบการเรียนการสอน ตั้งแต่ เข้าท างาน จนถึงปัจจุบัน จ านวน 8 เล่ม ดังนี้  
1.4.1 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรม Visual Basic   (ตุลาคม 2548) 
1.4.2 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และอัลกอริทึม   (ธันวาคม  2551) 
1.4.3 โปรแกรมประยุกต์ด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (พฤศจิกายน 2552) 
1.4.4 การเขียนโปรแกรมเชิงโครงสร้าง   (กรกฎาคม  2553) 
1.4.5 การพัฒนาเว็บแอพพลิเคชั่น   (มิถุนายน  2554) 
1.4.6 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น ส าหรับนักวิทยาศาสตร์  (มิถุนายน  2555) 
1.4.7 ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ (ตุลาคม  2556) 
1.4.8 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้นส าหรับนักวิทยาศาสตร์  ฉบับปรับปรุงใหม่ ( สิงหาคม 2557 ) 

 
 



 
 

 

 
 



 
 

 
 

 
 

 



 

 
 

 
 

1.5 แสดงความเป็นผู้น าได้อย่างเหมาะสม – เป็นตัวแทน หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ในงานต่าง ๆ 

 

     



  

   

   
 
 

  



1.6 เสียสละ เอื้ออาธร ใส่ใจ เพื่อนร่วมงาน และบุคคลอ่ืน โดยเข้ากิจกรรมสังคม  
โดยเป็นอาสาสมัคร บริจาคสิ่งของกับชมรมสาละ  

 
เป็นอาสาสมัคร สอนการบ้านน้องผู้พิการทางสายตา และ บริจาคสิ่งของ ขนม แก่ผู้พิการทางสายตา 

 
บริจาคโลหิต ช่วยชวีิตเพ่ือมนุษย์  

     

   
 
 
 



1.7 มีความรัก ความเข้าใจ เชื่อมั่นในมหาวิทยาลัย  
– ปฏิบัติงานตั้งแต่ พฤศจิกายน 2545 จนถึงปัจจุบัน   
- เข้าร่วมสัมมนา และเข้ารับการอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
- เข้าร่วมโครงการของมหาวิทยาลัยต่าง ๆ เช่น โครงการ E-Learning  
- อบรม EdPEx ที่คณะวิทยาศาสตร์  
- อบรม ภาษาจีน เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
- อบรมภาษามือ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนส าหรับผู้พิการทางหู 
- อบรมภาษาอังกฤษ  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
- อบรมหลักสูตร Java Web-Base เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
- อบรมหลักสูตรการท า SEO เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
- เข้าร่วมประชุมหลักสูตรทุกครั้ง 
- เข้าร่วมประชุมศูนย์  
- งานสงกรานต์ศูนย์การเรียนรางน้ าวันที่ 8 เมษายน 2557 
- งานสงกรานต์คณะวิทยาศาสตร์ วันที่ 9 เมษายน 2557 
- คณะกรรมการคุมสอบ ศูนย์นครศรีธรรมราช วันที่ 25-29 เมษายน 2557 
- อบรมเทคนิคการทบทวนเอกสารและฐานวิจัย วันที่ 6 พฤษภาคม  2557 
- เข้าร่วมประชุมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์นักศึกษาภาคปกติ  วันที่ 26 พฤษภาคม 2557 
- อบรมภาษาจีน วันที่ 9 กรกฎาคม – 23 กันยายน 2557 
- อบรมการท าวิจัย วันที่ 30 กรกฎาคม 2557 
- อบรมหลักสูตรบริหารจัดการสมัยใหม่ 2557 วันที่ 7 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมกิจกรรมวันแม่ วันที่  20 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู วันที่  21 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมงานปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงาน วันที่  22 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมงานรับน้องคณะวิทย์  วันที่  24 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมงานปฐมนิเทศ โครงงานพิเศษ  วันที่  5  กันยายน  2557  
- อบรม สัมมนา EdPEx  วันที่  6  กันยายน  2557 
- อบรม วิจัย 
- อบรม Excel 

 
 



 
 

งานท าบุญและสงกรานตศ์ูนยก์ารเรียนรางน ้า ในวนัท่ี 8 เมษายน 2557  

     

   

งานสงกรานตค์ณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   ในวนัท่ี 9 เมษายน 2557 

 

              



 

คณะกรรมการคุมสอบเทศบาลส่วนทอ้งถ่ิน  ศูนยน์ครศรีธรรมราช  ในวนัท่ี 25 – 29 เมษายน 2557  

     

     

 

อบรมเทคนิคการทบทวนเอกสารและฐานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  ในวนัท่ี 6 พฤษภาคม 2557  

       



    

เขา้ร่วมประชุมกบัคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 

 

คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์นกัศึกษาภาคปกติ ในวนัท่ี 26 พฤษภาคม 2557   

 

 



 

อบรม ภาษาจีน  ตั้งแต่วนัท่ี 9 กรกฎาคม - 23 กนัยายน 2557  

 

อบรมการท าวจิยั  ในวนัท่ี 30 กรกฎาคม 2557 

 

อบรมหลกัสูตรบริหารจดัการสมยัใหม่ 2557 ในวนัท่ี 7 สิงหาคม 2557 

  

     

 

 



 

งานวนัแม่ ท่ีศูนยก์ารเรียนรางน ้า  ในวนัท่ี 20 สิงหาคม  2557 

 

งานไหวค้รู คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  ในวนัพฤหสัท่ี 21 สิงหาคม 2557  

 

 

งานปฐมนิเทศนกัศึกษาฝึกงานหลกัสูตร ในวนัท่ี 22 สิงหาคม 2557  

 



 

งานรับนอ้ง คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ในวนัเสาร์ท่ี 24 สิงหาคม 2557  

 

ปฐมนิเทศ โครงงานพิเศษ  ในวนัท่ี 5  กนัยายน  2557 

 

งานอบรม สัมมนา EdPEx  ในวนัเสาร์ท่ี 6  กนัยายน  2557 

 

 



เขา้ร่วมกิจกรรม อบรม สัมมนา อยา่งสม ่าเสมอ  

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 



1.8 มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  
– เข้าร่วมกิจกรรมของหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
– เข้าร่วมกิจกรรมของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
– เข้าร่วมกิจกรรมของศูนย์การเรียนรางน้ า 
– เข้าร่วมกิจกรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
- เข้าร่วมประชุมหลักสูตรทุกครั้ง 
- เข้าร่วมประชุมศูนย์  
- งานสงกรานต์ศูนย์การเรียนรางน้ าวันที่ 8 เมษายน 2557 
- งานสงกรานต์คณะวิทยาศาสตร์ วันที่ 9 เมษายน 2557 
- คณะกรรมการคุมสอบ ศูนย์นครศรีธรรมราช วันที่ 25-29 เมษายน 2557 
- อบรมเทคนิคการทบทวนเอกสารและฐานวิจัย วันที่ 6 พฤษภาคม  2557 
- เข้าร่วมประชุมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์นักศึกษาภาคปกติ  วันที่ 26 พฤษภาคม 2557 
- อบรมภาษาจีน วันที่ 9 กรกฎาคม – 23 กันยายน 2557 
- อบรมการท าวิจัย วันที่ 30 กรกฎาคม 2557 
- อบรมหลักสูตรบริหารจัดการสมัยใหม่ 2557 วันที่ 7 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมกิจกรรมวันแม่ วันที่  20 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู วันที่  21 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมงานปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงาน วันที่  22 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมงานรับน้องคณะวิทย์  วันที่  24 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมงานปฐมนิเทศ โครงงานพิเศษ  วันที่  5  กันยายน  2557  
- อบรม สัมมนา EdPEx  วันที่  6  กันยายน  2557 
 

 



 

 

 

 

 
 



 
1.9 แสดงความเป็นสวนดุสิต ต่อสาธารณชน  
-  มีเว็บไซต์ เพื่อเผยแพร่ความรู้สู้สาธารณะ http://www.napatsarun.com 
-  มีระบบ E-Learning ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ แสดงสู่สาธารณะ http://www.facebook.com/การเขียน
โปรแกรม  
– เป็นอาสาสมัคร โรงเรียนคนตาบอด ในฐานะ อาจารย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต และเป็นอาสาสมัคร 
บริจาคสิ่งของให้แก่ชาวเขา อ.อมก้อย จ.เชียงใหม่  ร่วมกับชมรมสาละ จ.เชียงใหม่   

 

 

 
 
 

 
 
 
 

http://www.facebook.com/การ


2. ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ ที่เป็นเลิศ  
2.1 ก าหนด เป้าหมาย – ในการท างานที่จะเป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ โดยท าหนังสือ ประกอบการเรียนการสอน 
ตลอดระยะเวลา ที่ปฏิบัติงานมา และได้ส่งผลงานตรวจสอบผ่านส านักงานวิจัย เพื่อก าหนดต าแหน่งต่อไป 
มีหนังสือใช้ประกอบการเรียนการสอน ตั้งแต่ เข้าท างาน จนถึงปัจจุบัน จ านวน 8 เล่ม ดังนี้  
2.1.1 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรม Visual Basic   (ตุลาคม 2548) 
2.1.2 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และอัลกอริทึม   (ธันวาคม  2551) 
2.1.3 โปรแกรมประยุกต์ด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (พฤศจิกายน 2552) 
2.1.4 การเขยีนโปรแกรมเชิงโครงสร้าง   (กรกฎาคม  2553) 
2.1.5 การพัฒนาเว็บแอพพลิเคชั่น   (มิถุนายน  2554) 
2.1.6 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น ส าหรับนักวิทยาศาสตร์  (มิถุนายน  2555) 
2.1.7 ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ (ตุลาคม 2556) 
2.1.8 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้นส าหรับนักวิทยาศาสตร์  ฉบับปรับปรุงใหม่ ( สิงหาคม 2557 ) 
 

 

 
 



 
 

  2.2 ตรวจสอบและประเมิน – มีผลการประเมินผลงานและการสอน ระดับดี   

 
 
 



2.3 เพ่ิมระดับมาตรฐาน – โดยมีเว็บไซต์ เป็นของตนเอง มี e-book  และมีการสื่อสารกับนักศึกษา ทางสังคม
ออนไลน์ มีการเรียนการสอนผ่านอินเตอร์เน็ต พัฒนาโครงงานพิเศษให้กับนักศึกษา 

 

 
 

 



 

 
 

 

 
 



 
 

2.4 สนใจใฝ่หาเทคโนโลยี – มีสังคมออนไลน์ ติดต่อสื่อสารกับนักศึกษา  

 
 

 
  



 
3.การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ในวิชาชีพ  
3.1 ศึกษาพัฒนาตนเอง  

- มีสังคมออนไลน์ ใช้ในการเรียน การสอน  
- มี e-book   
- มีเว็บไซต์ ของตนเอง  
- มีการพัฒนาสื่อการสอน  
- มีหนังสือ ประกอบการเรียนการสอน ในทุกภาคการศึกษา  
-เข้ารับการอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ตลอดภาคการศึกษา  

- อบรมภาษามือ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนส าหรับผู้พิการทางหู 
- อบรมภาษาอังกฤษ  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
- อบรมหลักสูตร Java Web-Base เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
- อบรมหลักสูตรการท า SEO เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
- อบรม ภาษาจีน เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน  

 
 



 
 

 

 



 

 

 
  



3.2 สามารถประยุกต์ – มี วีดโีอบันทึกการสอน ในส่วนของ e-learning วิชา การเขียนโปรแกรมเชิงโครงสร้าง  
เข้า ในโครงการ E-Learning  ของมหาวิทยาลัย  http://lms.dusit.ac.th  

 
 
มีการประยุกต์ใช้สังคมออนไลน์ ในการเรียนการสอน 

 

http://lms.dusit.ac.th/


 
 

3.3 แสดงความรู้ และองค์ความรู้   
 มีหนังสือ ประกอบการสอนทุกภาคการเรียน  , มีวีดีโอสอน (e-learning), มีการบูรณาการ โดยใช้คุณธรรมและ
จริยธรรมในการเรียนการสอน , มีเว็บไซต์ เป็นของตนเอง , ใช้เทคโนโลยี สังคมออนไลน์ ในการเรียนการสอน  
มีงานวิจัย 2 เรื่อง เผยแพร่ทางงานประชุมวิชาการ 
1 การศึกษาสภาพปัญหาการส่งเสริมการท่องเที่ยวอุทยานแห่งชาติ ภูกระดึงของจังหวัดเพชรบูรณ์ 
2 การส ารวจการท าเหมืองข้อมูลข้อคิดเห็นด้านภาพลักษณ์ 

เผยแพร่ผลงานวิชาการ ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 6  
หัวข้อ “เทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่อาเซียน” 
 

 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

 

 
 



4. การสร้างเครือข่าย  
4.1 มีการประสานงาน ระหว่างเพ่ือน ต่างหลักสูตร  
เป็นอาสาสมัครโรงเรียนคนตาบอด ร่วมกับอาจารย์ ปริศนา มั่นเภา   
โครงการพัฒนาจริยธรรมนักศึกษา  ร่วมกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ด าเนินโครงการไหว้ครู ร่วมกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ใช้ สื่อสังคมออนไลน์ ในการสื่อสารกับเครือข่ายประชาสัมพันธ์ และ Contact Center 

 

 
 
 

 

 



 
 

 
4.2 ท างานเป็นทีม – ท างาน ได้กับทุกทีม ทีมงานคณะ ทีมงานหลักสูตร หลักสูตรอื่น ต่างคณะ ต่างมหาวิทยาลัย  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ท างานกับต่างมหาวิทยาลัย  

 
 

 
ท างานกับเพ่ือนต่างหน่วยงาน 

 



 

 

 
 
 



5. การด ารง บนฐานของวินัย คุณธรรม จริยธรรม  
5.1 จริยธรรม คุณธรรม – ไม่คัดลอกหนังสือจากบุคคลอ่ืน , ด ารงตนอยู่ในศีล และ ด าเนินโครงการ จริยธรรม 
เป็นประจ า  โดยนิมนต์ พระภิกษุ มาแสดงธรรมให้กับอาจารย์ นักศึกษา และ ผู้สนใจ ในโครงการ ธรรมะกับการ
ด ารงชีวิต และ มีโครงการพัฒนาจริยธรรมนักศึกษาเป็นประจ าเพื่อพัฒนาจิตใจ ประกอบวิชาชีพด้วยจริยธรรม  

  

 

 
 
 
 
  



 
5.2 ไม่มีเรื่องเสื่อมเสีย ต่อวิชาชีพ และ มหาวิทยาลัย  
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

  



 
6. ความเข้าใจมหาวิทยาลัย   
6.1 เข้าใจมหาวิทยาลัย   
- ปฏิบัติงานตั้งแต่ พฤศจิกายน 2545 เข้าใจ มหาวิทยาลัย เป็นอย่างดี  
- เข้าประชุมรับทราบแผนงานและนโยบายของมหาวิทยาลัย  
- ให้ความร่วมมือเข้าร่วมกิจกรรมของมหาวิทยาลัย เป็นอย่างดี 
 

 
 

  
 

 
 
 
 



6.2 เข้าใจโครงสร้าง  - เคยปฏิบัติงาน ในต าแหน่ง รองผู้อ านวยการศูนย์รางน้ า และช่วยงาน ประธานหลักสูตร 
ประสานงานในส่วนของศูนย์การเรียน และคณะ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เข้าใจโครงสร้างเป็นอย่างดี  

 
 

 
 

 
 
 
 
 
  



6.3 เรียนรู้ และ อยู่อย่างมีความสุข เป็นเวลา 12 ปี เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ   
– เข้าร่วมกิจกรรมของหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
– เข้าร่วมกิจกรรมของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
– เข้าร่วมกิจกรรมของศูนย์การเรียนรางน้ า 
– เข้าร่วมกิจกรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
- เข้าร่วมประชุมหลักสูตรทุกครั้ง 
- เข้าร่วมประชุมศูนย์  
- งานสงกรานต์ศูนย์การเรียนรางน้ าวันที่ 8 เมษายน 2557 
- งานสงกรานต์คณะวิทยาศาสตร์ วันที่ 9 เมษายน 2557 
- คณะกรรมการคุมสอบ ศูนย์นครศรีธรรมราช วันที่ 25-29 เมษายน 2557 
- อบรมเทคนิคการทบทวนเอกสารและฐานวิจัย วันที่ 6 พฤษภาคม  2557 
- เข้าร่วมประชุมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์นักศึกษาภาคปกติ  วันที่ 26 พฤษภาคม 2557 
- อบรมภาษาจีน วันที่ 9 กรกฎาคม – 23 กันยายน 2557 
- อบรมการท าวิจัย วันที่ 30 กรกฎาคม 2557 
- อบรมหลักสูตรบริหารจัดการสมัยใหม่ 2557 วันที่ 7 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมกิจกรรมวันแม่ วันที่  20 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู วันที่  21 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมงานปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงาน วันที่  22 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมงานรับน้องคณะวิทย์  วันที่  24 สิงหาคม 2557  
- เข้าร่วมงานปฐมนิเทศ โครงงานพิเศษ  วันที่  5  กันยายน  2557  
- อบรม สัมมนา EdPEx  วันที่  6  กันยายน  2557 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



6.3.1. อบรม กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพการสอนตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  วันที่ 6 - 7 มีนาคม 2557 

 

 
อบรมโครงการต่าง ๆ ในหมาวิทยาลัย 

 
อบรมเพ่ิมศักยภาพ อบรมเพ่ิมเติมจากหน่วยงานภายนอก 

 

  



6.3.2 ศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต จัดโครงการอบรมหลักสูตร กล้าพูด...ภาษาอังกฤษ (รุ่น
ที่ 1) ขึ้น เพื่อให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ผ่านการให้ความรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 
ในวันอังคารที่ 4 มีนาคม 2557  โดยได้รับเกียรติจาก ผศ.ดร.ผดุง พรมมูล  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์ เป็น
ประธาน เปิดการอบรม และ ผศ.ดร.พรรณี  สวนเพลง /ดร.ณัฐกฤตา  สุวรรณทีป เป็นวิทยากรบรรยาย  ณ ห้อง
ประชุม 201 อาคาร ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

 
 

 
  



 
6.4 ติดตามความเคลื่อนไหวของมหาวิทยาลัย ตลอดเวลา   
6.4.1 ทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย 

 
6.4.2 ทาง Facebook เครือข่ายประชาสัมพันธ์ มสด. 

 
 

 
 
 



6.4.3 ติดตามข่าวสาร ทาง e-office  

 
 
6.4.4  ติดตามข่าวสาร และเข้ากิจกรรมของมหาวิทยาลัยตลอดเวลา ต่อเนื่อง  
1 เข้าร่วมประชุมหลักสูตรทุกครั้ง 
2 เข้าร่วมประชุมศูนย์  
3 งานสงกรานต์ศูนย์การเรียนรางน้ าวันที่ 8 เมษายน 2557 
4 งานสงกรานต์คณะวิทยาศาสตร์ วันที่ 9 เมษายน 2557 
5 คณะกรรมการคุมสอบ ศูนย์นครศรี วันที่ 25-29 เมษายน 2557 
6 อบรมเทคนิคการทบทวนเอกสารและฐานวิจัย วันที่ 6 พฤษภาคม  2557 
7 เข้าร่วมประชุมคณะวิทย์  
8 คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์นักศึกษาภาคปกติ วันที่ 26 พฤษภาคม 2557 
9 อบรมภาษาจีน วันที่ 9 กรกฎาคม – 23 กันยายน 2557 
10 อบรมการท าวิจัย วันที่ 30 กรกฎาคม 2557 
11 อบรมหลักสูตรบริหารจัดการสมัยใหม่ 2557 วันที่ 7 สิงหาคม 2557  
12 เข้าร่วมกิจกรรมวันแม่ วันที่  20 สิงหาคม 2557  
13 เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู วันที่  21 สิงหาคม 2557  
14 เข้าร่วมงานปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงาน วันที่  22 สิงหาคม 2557  
15 เข้ารว่มงานรับน้องคณะวิทย์  วันที่  24 สิงหาคม 2557  
16 เข้าร่วมงานปฐมนิเทศ โครงงานพิเศษ  วันที่  5  กันยายน  2557  
17  อบรม สัมมนา EdPEX  วันที่  6  กันยายน  2557 
 
 
 



ด าเนินโครงการจริยธรรมนักศึกษา ในวันที่ 4 เมษายน 2557 

 

 

 
 
งานสงกรานต์ศูนย์การเรียนรางน้ า ในวันที่ 8 เมษายน 2557  

 
 
 
 
 
 
 



งานสงกรานต์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    ในวันที่ 9 เมษายน 2557 

 
คณะกรรมการคุมสอบ อบต.  ศูนย์นครศรีธรรมราช  ในวันที่ 25 – 29 เมษายน 2557  
 

 

 

 

 
 
 

 



อบรมเทคนิคการทบทวนเอกสารและฐานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  ในวันที่ 6 พฤษภาคม 2557  

   
เข้าร่วมประชุมกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

 

 
 
คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์นักศึกษาภาคปกติ ในวันที่ 26 พฤษภาคม 2557   
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



กิจกรรมนักศึกษา ช่วยเหลือสังคม จิตอาสา  ในวันที่ 13 มิถุนายน 2557 

 
 

อบรม ภาษาจีน  ตั้งแต่วันที่ 9 กรกฎาคม - 23 กันยายน 2557  

 
 
คณะกรรมการ มคอ.3 ในวันที่ 15-17 กรกฎาคม 2557 

 

 
 

งานประชุมของศูนย์การเรียนรางน้ า ในวันที่ 18 กรกฎาคม 2557 

 
 

 
 
 
 
 
 



เผยแพร่ผลงานวิจัย   ในวันที่ 23-25  กรกฎาคม 2557  

 

             
 

อบรมการท าวิจัย  ในวันที่ 30 กรกฎาคม 2557 

 
 
งานซ้อมรับปริญญา   ในวันที่ 2 สิงหาคม 2557 
 

 
 
อบรมหลักสูตรบริหารจัดการสมัยใหม่ 2557 ในวันที่ 7 สิงหาคม 2557 

 
 
 

 
 
 
 



งานวันแม่ ที่ศูนย์การเรียนรางน้ า  ในวันที่ 20 สิงหาคม  2557 

 
 

งานไหว้ครู คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ในวันพฤหัสที่ 21 สิงหาคม 2557  

 

 
 

งานปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงานหลักสูตร ในวันที่ 22 สิงหาคม 2557  
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
งานรับน้อง คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ในวันเสาร์ที่ 24 สิงหาคม 2557  
 

 
 
ปฐมนิเทศ โครงงานพิเศษ  ในวันที่ 5  กันยายน  2557 

 
 

งานอบรม สัมมนา EdPEx  ในวันเสาร์ที่ 6  กันยายน  2557 
 

 
 

 
  



7. ความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานตามหน้าที่รับผิดชอบ  
 
7.1 มีทักษะการถ่ายทอดที่ดี นักศึกษาท่ีเรียน สามารถน าวิชาที่เรียน ไปท างานได้เป็นอย่างดี  
- นักศึกษา สามารถน าความรู้ที่สอนไปใช้ และประยุกต์ในการท างานได้เป็นอย่างดี โดยเฉพาะวิชาเขียนเว็บ   
Sukkaseam Joo รหัส 51206660049 ชื่อ นายอมรศักดิ์ สุขเกษม ผมท างานหลายบริษัท 1.ศ.ศุภกิจวานิชการ
ไฟฟ้า 2.K.P. STAR 2013 3.K.P.GAS GROUP 4.SK Electric (1987) ต าแหน่งตอนแรกมาสมัครเสมียน แต่
บริษัทเห็นว่ามีความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์ เลยได้บรรจุ IT SUPPORT ส่วนเงินเดือน #3x,xxx ไม่ร่วม OT 
ไม่ร่วม สวัสดิการอื่นๆ ท างานได้ ปีเดียว (เกรดเฉลี่ยที่จบ 2.01) 
Jakree SangDuan 51206660073 นายจักรี แสงเดือน บริษัท PSSportCargo 
ต าแหน่ง IT Support & Network ดูแลเซฺิฟเวอร์ MSSQL 
เซิฟ Shipping Qnap ดูแลเครื่อง user พัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ของบริษัท ให้ดีขึ้น & support user ประมาณ 
40-60 คน >> ฝ่ายจัดซื้อคอมพิวเตอร์ อีกต าแหน่ิง  
- -* ใช้ผมซะคุ้มเงินเลยนิ อยู่ในช่วงทดลองงาน 13,500 
รายได้เสริม 4,000 +- 2000 ค้าอไหล่คอมเก่า 
 
ปล.สนุกดีได้ประสบการ์ณเยอะ 
 

 

https://www.facebook.com/lukteesud.she
https://www.facebook.com/hashtag/3x
https://www.facebook.com/jakree.sangduan


 
7.2 การปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
– โดยมีหนังสือ ที่ใช้ในการเรียนการสอน ทุกภาคการเรียน  
-  มีการอบรมพัฒนาตนเองตลอดเวลา 

-เข้ารับการอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ตลอดภาคการศึกษา  
- อบรมภาษามือ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนส าหรับผู้พิการทางหู 
- อบรมภาษาอังกฤษ  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
- อบรมหลักสูตร Java Web-Base เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
- อบรมหลักสูตรการท า SEO เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

7.2.1. อบรม กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพการสอนตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  วันที่ 6 - 7 มีนาคม 2557 

 

 
  



 
7.2.2 ศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต จัดโครงการอบรมหลักสูตร กล้าพูด...ภาษาอังกฤษ (รุ่น
ที่ 1) ขึ้น เพื่อให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ผ่านการให้ความรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 
ในวันอังคารที่ 4 มีนาคม 2557  โดยได้รับเกียรติจาก ผศ.ดร.ผดุง พรมมูล  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์ เป็น
ประธาน เปิดการอบรม และ ผศ.ดร.พรรณี  สวนเพลง /ดร.ณัฐกฤตา  สุวรรณทีป เป็นวิทยากรบรรยาย  ณ ห้อง
ประชุม 201 อาคาร ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

 
 

 
  



ศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต จัดโครงการอบรมหลักสูตร กล้าพูด...ภาษาอังกฤษ (รุ่นที่ 1) 
ขึ้น เพื่อให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ผ่านการให้ความรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน ในวัน
อังคารที่ 4 มีนาคม 2557  โดยได้รับเกียรติจาก ผศ.ดร.ผดุง พรมมูล  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์ เป็น
ประธาน เปิดการอบรม และ ผศ.ดร.พรรณี  สวนเพลง /ดร.ณัฐกฤตา  สุวรรณทีป เป็นวิทยากรบรรยาย  ณ ห้อง
ประชุม 201 อาคาร ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

 
 

 
  



 
7.3 ความสามารถในการสื่อสาร  
– สามารถสื่อสารให้นักศึกษาเข้าใจได้เป็นอย่างดี   
 

 
 
  
  



 
7.4 ให้ความร่วมมือ เป็นอย่างดี – เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ มากมาย 
 

 



 





  



8. การพัฒนานวัตกรรมจากฐานความรู้ 
(Innovation Thinking) 
8.1 มีการใช้สังคมออนไลน์ ในการจัดการเรียนการสอน  
โดยมีสังคมออนไลน์  วีดีโอสอน ผ่านอินเตอร์เน็ต ( e-learning )  
มีเว็บไซต์ เป็นของตัวเอง เพื่อใช้ในการเรียนการสอน  

 
 

  



 
9. การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน  
(Technology Application) 
9.1 มีระบบ e-learning  ในการจัดการเรียน การสอน และมีการใช้ e-office ในการด าเนินโครงการต่าง ๆ  

 

 
 
 



9.2 พัฒนาระบบ โดยมี เว็บไซต์เป็นของตนเอง ในการพัฒนา หนังสือ และสื่อการสอนต่าง ๆ (e-book และ e-
learning) มีการสร้างกลุ่มสนทนา โดยใช้สื่อสังคมออนไลน์ และสร้างเพจเพ่ือเป็นสื่อการสอนเพ่ิมเติม  
มีหนังสือใช้ประกอบการเรียนการสอน ตั้งแต่ เข้าท างาน จนถึงปัจจุบัน จ านวน 9 เล่ม ดังนี้  
9.2.1 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรม Visual Basic   (ตุลาคม 2548) 
9.2.2 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และอัลกอริทึ่ม   (ธันวาคม  2551) 
9.2.3 โปรแกรมประยุกต์ด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (พฤศจิกายน 2552) 
9.2.4 การเขียนโปรแกรมเชิงโครงสร้าง   (กรกฎาคม  2553) 
9.2.5 การพัฒนาเว็บแอพพลิเคชั่น   (มิถุนายน  2554) 
9.2.6 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น ส าหรับนักวิทยาศาสตร์  (มิถุนายน  2555) 
9.2.7 ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ (ตุลาคม 2556) 
9.2.8 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น ส าหรับนักวิทยาศาสตร์  (เมษายน 2557) 
9.2.9 การพัฒนาเว็บแอพพลิเคชั่น   (สิงหาคม  2557) 

 



 
 

 



 
 
 
 

 

          
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
  

 
ศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต จัดโครงการอบรมหลักสูตร กล้าพูด...ภาษาอังกฤษ (รุ่นที่ 1) 
ขึ้น เพื่อให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ผ่านการให้ความรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน ในวัน
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อบรมภาษามือ 
วันที่ 28 - 31 ตุลาคม และ วันที่ 1 พฤศจิกายน 2556 



ณ อาคารศิโรจน์ ผลพันธิน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต   
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