
ประเภทความเสี่ยง ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง ผลกระทบ วิธีการจัดการความเสี่ยง
ด้านการปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายหรือระเบียบ

การไม่ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติว่าด้วยการ
กระท าผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ พ.ศ.2550

ปัจจัยภายใน
1.ความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ของบุคลากร
เกี่ยวกับการกระท าผิดตาม  
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ.2550
2. บุคลากรขาดความตระหนักในเร่ือง
 พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ.2550

1. บุคลากรและมหาวิทยาลัยอาจถูก
ฟ้องร้องและด าเนินคดีทางกฎหมาย
2.มหาวิทยาลัยเสียชื่อเสียงและ
ภาพลักษณ์

1. ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ ทาง
ช่องทางการส่ือสาร เช่น การปฐมนิเทศ 
เว็บไซต์ การอบรม คู่มือการใช้งาน ICT 
ของมหาวิทยาลัย แผ่นพับ เป็นต้น
2. จัดหาซอฟท์แวร์ทีถู่กลิขสิทธิท์ีจ่ าเป็น
ให้แก่นักศึกษา
3. ก าหนดมาตรการลงโทษทางวินัยของ
บุคลากรและนักศึกษาทีไ่ม่ปฏิบัติตาม 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ.2550

โอกาสทีจ่ะเกิดขึ้น :
สูง

ความรุนแรงของผลกระทบ :
สูง

การประเมินระดับความเส่ียง : 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยง
ประจ าปีการศึกษา 2556

วัตถุประสงค์
1. เพือ่ป้องกันการละเมิดลิขสิทธิข์องบุคลากร
2. เพือ่ป้องกันการส่งต่อจดหมายอิเล็กทรกนิกส์ทีข่ัดต่อ 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ.
2550
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แผนบริหารจัดการความเสี่ยง
ประจ าปีการศึกษา 2556

สูง


